Tvorba environmentalneh
vyucbového programu

Metodické podklady pre konzultontky
a konzultontoy Zelengch Skl

N\




Tato publikacia bola vydana vd'aka podpore z Fondu Hodina
det'om, ktory zriadila a spravuje Nadacia pre deti Slovenska.

hodinc\ defom

®
SVEA

NADACIA PRE DETI SLOVENSKA

Zelena Skola

Autori: Mgr. Zuzana Dovalova, Mgr. Richard Medal

Foto titulka: Magdaléna Marekova



Potreba a miesto environmentalne;
vychovy vo vychove deti

Ciefom environmentadlnej vychovy je
uéit’ vnimat’ - mysliet’ - konat’.

,,Po tisicroCia pripadalo fudom samozrejmé, Ze budu
mat’ a chciet’ len tolko, kofko mali a potrebovali ich
predkovia. Dnes ndm pripadd samozrejmé chciet’
a mat’ viac, ako mala predosla generacia.*

Erazim Kohdk [9]

Poculi ste uz oznacenie ,,clovek — panom tvorstva?*
Tradicne sa ludia radi pokladaju za najvyssiu formu
Zivota, ktorej z tejto pozicie prislicha pravo neobme-
dzene ovplyvinovat), riadit’ a vyuzivat’ ostatné Zivé i nezivé
zlozky prostredia. O Zivotnom prostredi hovorime ako
o vsetkom, o nas obklopuje. M6ze to vzbudzovat’ pocit,
zZe sme len pasivnymi pozorovatelmi, ktori pokladaju
prirodu za svoj zdroj na uspokojenie vlastnych potrieb.

Tato skutocnost’ nas casto obklopuje a sme svedkami
jednostranného, nezodpovedného vztahu, kedy sa priro-
da v rukach ¢loveka stava len akymsi nastrojom. Odstup,
ktory sme si rokmi vybudovali, akoby nam umoznoval
spravat’ sa k Zivotnému prostrediu spésobom, ktory by
bol za normalnych okolnosti nepripustny.

,, Iradicny eurdpsky postoj je hlboko pansky. Predpo-
klada predovsetkym vlastnu nadradenost’ vSetkym
ostatnym, ako mimoeurépskym narodom, tak mimo-
fudskym bliznym.*

Erazim Kohdk [9]

Prave preto je potrebné od Utleho detstva podporovat’
v ludoch rozvoj vnimania vsetkych ludskych cinnosti

v suvislostiach. Délezita je podpora pozitivheho a zod-
povedného vztahu k Zemi, ako k miestu, ktoré je nasim
jedinym domovom a k vetkym jeho zlozkam ako k ne-
vyhnutnym sucastiam, ktoré zabezpecuju harmonické,
vyvazené spoluzitie v tomto priestore.

Environmentalna vychova je interdisciplinarna, neodmys-
litelna stcast’ vzdelavania. Dava Ziakom odpovede na
otazky tykajlce sa zivotného prostredia, existenciu a fun-
govanie cloveka v nom. U¢i k pokore, tcte, pochopeniu
a dobrovolnej skromnosti.

,,Dobrovolna skromnost’ nie je o asketizme. Je
o vyberovej narocnosti, o radosti zo Zivota namiesto

radosti z majetku.*
Erazim Kohdk [9]

Praca lektora a lektorky environmentalnej vychovy je
velmi zodpovedna cinnost’. Je nesmierne dolezité neus-
téle si doplfiat’ a obnovovat’ svoje vedomosti. Tak ako by
mali podavané informacie zohladnovat’ prepojenie jed-
notlivych casti do komplexného celku, tak aj nase zdroje
poznania by sa mali opierat’ o prirodovedné, sociokultur-
ne a filozofické vychodiska.

,»Ak chces Zit’ rok v blahobyte, zasej obilie.

Ak chces Zit’ desat’ rokov v blahobyte, zasad’ stromy.

Ak chces Zit’ sto rokov v blahobyte, vzdelavaj fudi.”
Cinske prislovie



Filozofia environmentalnej

a etickej vychovy

Globalnu ekologicku krizu mozno povazovat’ za dosle-
dok odcudzenia sa €loveka od prirody a inych zZivych
tvorov. Postoje, akymi ludia vnimaju a chapu ochranu
prirody a svoje miesto v nej, su rozne.Vnimat' Zem ako
spolocny domoy, jedinecné dielo hodné tcty a budovanie
zodpovedného postoju k vSetkym jej hodnotam je ulo-
hou environmentalnej vychovy. Norsky logik Arne Naess
povazuje environmentalnu vychovu za jeden z klG¢ovych
nastrojov k zmene ¢loveka. Aj tu, rovnako ako pri eko-fi-
lozofickych prudoch, mézeme environmentalnu vychovu
chapat’ a realizovat’ ako hlboku alebo plytku.

Hlboka ekolégia — jej zakladatelom je Arne Naess
reprezentujlci nazor, ze kazda Ziva bytost’ ma pravo sa
rozvijat a ¢lovek jej v tomto rozvoji nema branit. Clovek
v tomto filozofickom smere nie je vnimany ako centrum
zaujmu, ale ako €len velkého biotického spoloéenstva.
Priroda je s ¢lovekom prepojena na vsetkych jeho Grov-
niach. Na trovni takéhoto vnimania sa odcudzenie od
prirody rovna odcudzeniu sa od seba samého.

V hlbokej ekoldgii ma vsetko Zivé aj nezivé hodnotu
samé o sebe nezavisle od vyznamu pre cloveka a jeho
potreby. Korene ekologickych problémov nevidi v ne-
dostatocénych technoldgiach, ale v chamtivosti, v postoji
k Zivotnému prostrediu a v ludskom konani. Naprava
preto zakonite musi nastat’ najskor na duchovnej Urovni.

,,Ekoldgia je stav duse.*

Plytka ekolégia — nahliada na ochranu prirody cez
potreby cloveka. Opiera sa o také postupy, ktoré ne-
ovplyviuju jeho Zivotny Standard. Riesenie krizy vidi
predovsetkym v napravnych opatreniach kompenzujd-
cich negativne vplyvy ludskej €innosti na prirodu napr.
Cistiarne odpadovych véd, automobily s nizSimi emisiami
CO, a pod. Hodnoty a konanie ludi su v tomto ponimani
druhoradé.

,»Skutoénd zmena prichadza z vnutra transformdci-
ou ndsho bytia, vedomia a mysle.*

Spolo¢nym cielom environmentalnej vychovy je:

Zmena hodnotového systému spolocnosti smerom

k pro-environmentalnemu citeniu, mysleniu a konaniu
kazdého jednotlivca prostrednictvom najma tychto jed-
notlivych cielov a stratégii:

* ZvySovanie environmentalneho povedomia deti, mlade-
Ze a dospelych

» ZvySovanie obcianskej angaZovanosti

*Vedenie ¢loveka k spoluzodpovednosti za stéasny a bu-
duci stav prirody

* InSpiracia k nekonzumnému stylu Zivota

* Rozvoj tvorivosti, citlivosti a ochoty riesit’ environmen-
talne problémy

* Duchovny rozvoj ¢loveka a sebapoznavanie

Nastrojom umoznujucim toto poznanie je environmen-
talny vyucbovy program.

NajucinnejSou formou ako pozitivne ovplyvnit' svoje
prostredie, ¢i uz to su ziaci, pedagdgovia, priatelia alebo
rodina nie je len informovanie, ale najma osobny priklad.

,,Byt’ prikladom nie je najlepsi spésob ako ucit’ je to

jediny sp6sob ako ucit’.
Albert Schweitzer

Zdroj: spracované podl'a www.zivica.sk [28]

Vzhladom na ciel a Gcel tejto prilohy sa nezameriavame
na podrobnejsiu definiciu a principy hibokej ekologie

a inych eko-filozofickych smerov. Aj napriek tomu
odporucame opierat’ sa o myslienky a pohl'ady popred-
nych autorov pocas vasej lektorskej praxe. Pouzitl a tiez
odporucand literatdru uvadzame na zaver prilohy v casti:
Pouzita a odporticand literatra.



Definicia environmentalneho

vyucboveho programu

Environmentalny vyucbovy program (dalej len EVP) je
interaktivna, tvoriva, vychovno-vzdelavacia lekcia s cie-
lom obohatit’ ucivo vsetkych stupnov $kél o ekologicky
a environmentalny rozmer.

Zmysel EVP na Zelenych
skolach:

* Moralna podpora nositefom projektu na skole

* Prakticka pomoc idealne pri planovani a realizacii envi-
ronmentalneho akéného planu (najma ak EVP usité na
mieru v sulade s vybranou prioritnou oblast'ou sluzia
ako podporny nastroj pre aktivizaciu Studentov do
rieSenia danej problematiky)

* Moznost’ lepsSie spoznat’ vnutorné prostredie skoly,
atmosféru, postoje ziakov

* Prilezitost’ priniest’ nové formy, metody, pristupy

* Poznavanie okolia Skoly, pomoc pri zachovani skolské-
ho pozemku

Atributy EVP

* Jasné vymedzenie ciela — dolezité je presne Specifiko-
vat’ na ¢o chceme EVP upozornit’ a ¢o by malo byt’
jeho vystupom.

* Jednoznacné zameranie na environmentalny problém
s dorazom na environmentalnu etiku a filozofiu

* Doraz na suvislosti

- medziodborové (medzipredmetové vztahy)
- globalne
- miesto — region — svet ,,Mysli globalne — konaj
lokalne*
- stvis medzi pricinou a nasledkom
* Odborna spravnost’ a aktualnost’
* Savis:
- s osnovami vyucovacich predmetov
- so skolskym vzdelavacim programom
- s prierezovou témou environmentalna vychova,
definovanou v Stitnom vzdelidvacom programe
- s environmentalnym akénym planom skoly a prio-
ritnou oblast'ou zvolenou v programe Zelena skola
na dany skolsky rok

- primeranost’ veku Ziakov a typu skoly

* Interaktivne metody zaloZené na vzajomnej spolupraci
a komunikacii ziakov/Studentov

* Rovnomerné rozlozenie vykladu — pohybu — hier — su-
tazi

* Rovnovaha medzi teoretickou cast'ou a praktickou
tvorivou Cinnost'ou

* Vyuzivanie originalnych vyucovacich pomécok (deti
zaujmu, vzbudia zvedavost’ a prijmu klast’ otazky, aktivi-
zuju, prinutia ich rozmyslat’ nad danou problematikou)

Ako priklad uvadzame Petersovu mapu.Tdto mapa poskytuje
iné zobrazenie sveta na ploche, a to ,,nohami hore*. Cize
kontinenty tradicne zobrazované na juznej pologuli st na
tejto mape zobrazené na severnej pologuli. Zaujat’ na hodine
geogrdfie alebo etiky pouZivanim tradicnych mapovych
zobrazeni je ovela ndrocnejSie ako predostretim netradicného
zobrazenia. Je vybocenim zo stereotypu a niecim, ¢o ponuka
neobycajny pohlad na zvycajné informdcie. Prvou reakciou
Ziakov na mapu je najcastejSie: ,,td mapa je naopak®.To je
dobré znamenie. Podarilo sa vzbudit’ pozornost’ Ziakov a to
je prvy krok k uspesnej realizacii d'alSich aktivit.

Priklady vyucbovych programov k Petersovej
mape najdete v metodickej prirucke Svet naruby,
CEEV Zivica, r. v. 2008. Oba materialy si dostupné
na stranke www.zivica.sk/rozvojovevzdelavanie.



Atributy lektora

* Individualny pristup k ziakom (prejavujte o ziakov zau-
jem ako o jednotlivcoy, usmievajte sa na nich a hladte
im do oci, hovorte s nimi individualne)

* Vytvarajte priestor k vyjadreniam Ziakov, ich nazorov,
podporujte sebarealizaciu aj pre menej asertivne
a pohotové deti (spoznajte vlastnosti a povahu ziaka
a podporte jeho prednosti)

* Rozvijajte schopnosti deti poclvat’ a akceptovat’ nazo-
ry druhych (tak ako to podporujete v ziakoch pocas
realizacie EVP, tak na to dbajte aj ako lektor — prejavuj-
te zaujem o nazory, pocity a potreby Ziakov)

* Rozvoj komunikaénych zruénosti a kritického rozmys-
lania ziakov (myslite na to, Ze program je vytvoreny pre
danu cielovu skupinu, skiste menej rozpravat, viac sa
pytat’ a podporit’ u ziakov rozmyslanie, vyjadrovanie sa
k problému, zaujimajte sa o ich nazor a ich napady na
riesenie)

Osnova environmentalneho
vyucbového programu (EVP)

Kazdy vyucbovy program sa sklada z dolezitych casti,
ktoré mu poskytuju prehlad a logickd naslednost’. Tieto
casti mozu byt rozne nazvané, ich vyznam ma vsak pevné
miesto pri tvorbe kvalitného programu. EVP si minutu
po minute rozlozte do scendra, aby ste na ni¢ dolezité
nezabudli.

I. Nazov

2. Ciefl

3.Trieda / skola (pre aku vekovu kategoriu je program
urceny)

4.Vyucovaci predmet (pre aky predmet je program
vhodny napr. EVP s pouzitim Petersovej mapy mozeme
realizovat’ na etickej vychove aj geografii)

5.Doba trvania

6. Miesto realizacie (napr. trieda, luka, botanicka zahrada)

7. Pomocky

8. Scenar/popis

Zoznbwmenie s s dMdaktickgmi

A

powmockomi
Foto: Sldvka Turelekovi

Zozndmendie sa § didaktickgmi

powmockami
Foto: Katka Cesnakovi



Aktivhe vyucbove metody

Zazitkové aktivity
a simulacneé hry

Za idedlnu formu environmentalneho vzdelavania pokla-
dame ucenie sa zazitkom.

ZaiZitkova aktivita je zalozena na interaktivnej spolu-
praci so ziakmi, vytvoreni priestoru pre vlastny nazor.
Ziaka tak vtahuje prirodzene do problematiky. Precite-
nie problematiky vedie k jej lepSiemu a najma trvalému
pochopeniu.

Simulaéné hry. Pocas takto pripraveného vzdelavacieho
programu ma ziak moznost’ najlepsie si uvedomit’ dole-
Zitost’ svojej Ucasti na rozoberanej problematike, vyznam
svojho vplyvu a vlastné schopnosti, ktorymi by mohol
prispiet’ k zmene v ramci danej problematiky.

,»Co pocujem, zabudnem. Co vidim, si pamdtam.
Co robim, tomu rozumiem.*
Konfucius

Podla zazitkovej pedagogiky
Prazdninovej skoly Lipnice posobia
zazitkové aktivity na [7]:

*Vytvéranie neobvyklych, specifickych situacii

* Prekonavanie vnutornych a vonkajsich prekazok
* Rozvoj fantazie a tvorivosti

* Skupinové prezivanie a vzajomné podporovanie sa
* Rozvoj sebaporozumenia a sebadovery

‘ Rozvoj socialnej obratnosti

* Uspokojovanie svojich potrieb

* Zmena hodnotovej orientacie

* Posiliovanie socialnej kompetencie

D

Priklad zazitkovej aktivity:

Nazov aktivity:Trhanie Zeme

Cielt Ukazat’ ziakom suvislost’ medzi vyrobkami dennej

spotreby a ich prirodzenym vyskytom na Zemi v podobe

nerastnych surovin a energie.

Predmety: vytvarna vychova, prirodoveda

Vek: 6+

Trvanie: 30 minat

Miesto: trieda

Pomaocky: papier, lepiaca paska, farbicky, fixky, noviny,
sklenena flasa, plastova fl'asa, vybita batéria,
stara hracka, igelitova taska

Mladsi Ziaci davaju zriedkavo do suvislosti veci okolo seba

s ich pévodom v prirode a Zemi. Aktivita im pomdha spojit’
si ich obl'ibent hracku ci tricko s rastlinou baviny alebo stro-
mom. Rovnako im ukazuje suvislost’ medzi vecami a nicenim
Zeme a jej prirodného bohatstva. Nuti Ziakov zamysliet’ sa
nad moZnym vyuZitim veci predtym, ako ich hodia do kosa.

|. Doma si pripravite papier o velkosti A3 alebo A2.
Nakreslite nan elipsu (Zem) a vystrihnite. Elipsu dalej
rozdel'te na Stvrtiny.

2. Povedzte ziakom, aby si posadali do kruhu. Do stredu
dajte Zem (elipsu z papiera). Rozdelte ziakov na 4
skupiny a kazdej dajte jednu Stvrtinu Zeme. Povedzte
im, aby spolocne nakreslili na svoju Stvrtinu vsetko, ¢o
sa im na svete paci a bez coho by nemohli zit'.

3. Ked' ziaci dokreslia, posadaju si opat’ do kruhu. Zlepte
vSetky Casti Zeme a dajte ju do stredu. Okolo rozloz-
te noviny, sklenent flasu, plastovu flasu, vybitu batériu,
star’ hracku a tricko.

4. Postupne vyberte 6 Ziakov a nechajte ich vziat’ si jednu
z veci leziacich okolo Zeme. Kazdy Ziak, ktory si nieco
berie, povie, z coho je dana vec vyrobena a ¢o s nou
urobi, ked’ ju uz nebude potrebovat’ (ked’ mu doslu-
zi). Ked' ziak povie, Ze vec vyhodi, nechajte ho, nech
ju hodi do pripravenej igelitovej tasky (symbolizuje
kontajner).Ak povie, Ze ju eSte vyuzije — musi povedat
ako (napriklad stard hracku niekomu daruje, tricko,

z ktorého vyrastol da mladsiemu sirodencovi, v plas-
tovej flasi si bude nosit’ vodu na pitie ...) — moze si ju
do konca aktivity nechat’.

5. Ziakom vysvetlime, e vietko, o potrebujeme k Zivotu
a premenime na odpad, pochadza z nasej Zeme, a tak
ked’ nieco vyhodime, je to akoby sme odtrhli a za-

’



hodili kisok Zeme. Potom vyzvite zZiakov, ktori svoju
vec odhodili, aby prisli do stredu a odtrhli si kus nasej
papierovej Zeme a hodili ho do kosa.

6. Potom sa porozpravajte o probléme odpadov, porov-
najte roztrhant Zem s tou pévodnou a rozpravajte sa
o moznosti recyklacie odpadov, ich opatovnom vyuziti,
bezobalovych technoldgiach, atd'. Ziaci, ktori predtym
vyhodili svoj odpad do kosa, vymyslia, ako inak by sa
dal vyuzit' alebo zrecyklovat.

IZdroj: Szabéova, S., Chovancova, M.: Environmental-
na vychova — Odpad, Vody. OZ SOSNA. Kosice 1999,
upravené v [2]/

Simulaéna hra je prostrednictvom prenesenia ziakov
do urcitych roli (napr. starosta, rolnik, nakupca ¢i ucitel’)
ilustrativnym, intenzivnym spésobom vyucby.Vnasa do
vyu&ovania prvok reality. Ziaci si mézu uvedomit’ a roz-
vinut’ svoje zrucnosti (prejav nazoroyv, formulacia mys-
lienok, tvorba vizie a pod.). Umoznuje vnimat’ problém
zo vsetkych jeho stran a lepsie ho pochopit’ a vytvorit’
si nan vlastny nazor. Simulaéna hra podporuje predstavi-
vost’. Dolezité je samozrejme problém zjednodusit), t. z.
jednoducho, uchopitelne a priamo sa zamerat’ na jadro
problému.Tieto zasady je dolezité neustile Ziakom pri-
pominat’. Lektor je v pozicii moderatora, ktory aktivitu
riadi a urcuje jej smerovanie.

Priklad simulacnej hry:

Jednoduchym prikladom simulacnej (rolovej) hry je vymena
roli Ziak — ucitel, kedy si obaja vymenia pozicie v triede. Ziak
sa dostdva do pozicie pedagdga a jeho ulohou je viest’ hodi-
nu, zaujat’ i motivovat’ Ziakov a navyse naucit’ ich napriklad
pocitat’ percentd zaujimavym spésobom a to tak, aby to
pochopil aj ten, ktorého matematika nebavi.V tejto pozicii si
bez rizika mézZe zaZit’ osobnu skisenost’, preskisat’ svoje ko-
munikacné, organizacné schopnosti, lepSie pochopit’ Cinnost’
vyucujiiceho, preskimat’ svoje pocity a postoje vyplyvajtice

Z tejto skdsenosti. Simulacnd hra v Ziakovi prebudi empatiu
a pochopenie voci roly, ktorti predstavuje.

Rovnako napriklad mézZe Ziak v role ucitela riesit’ casté
absencie iného Studenta.

Pozor, urcitt ulohu priradime aj zvysku triedy.V opacnom
pripade by bol zvySok triedy len pozorovatelfom jednej scény,
¢o by mohlo viest’ k zniZeniu pozornosti Ziakov.

,,UCenie nie je len pamadtat’ si, ale chapat’ vyznam.
Ziak si musi informdcie utriedit’ a prehodnotit’ aZ
potom si ich zapamdta a pochopi.

Geoffrey Petty [18]

Inym prikladom je taka simulacna hra, kde lektor nie je
len pozorovatelom a facilititorom, ale je tiez jej pria-
mou sucast'ou. K tejto aktivite je potrebné, aby si lektor
vopred pripravil pracovné listy.

Priklad simulacnej hry s priamou
ucast’ou lektora:

Nazov aktivity: Dzinsy a ,,obchody potu*‘

Ciel* Jednoducha aktivita zamerana na uvedomenie si
podmienok, v akych pracujd ludia v tzv. ,,obchodoch
potu“. Ziaci prostrednictvom nej zistia, aké naroéné je
vyrabat’ dzinsy, ktoré su sucastou ich satnika.
Predmety: zemepis, eticka vychova, nauka o spoloénosti
Vek: 12 +

Miesto: trieda

Pomacky: pracovné listy 1.,2., pero

Popis aktivity:

|. Pred realizaciou aktivity si upravte pracovné listy €. I.
a 2. podla poctu ziakov.V pracovnom liste ¢. | pridaj-
te tolko riadkov, kolko bude Ziakov a nakopirujte do
nich vety od |.do 10. pokial nebudu vsetky riadky
vyplnené (vety sa budii postupne opakovat). Cislo-
vanie by malo nasledovat’ v poradi od |. po konecny
pocet zZiakov (napr. 28). Pracovny list €. 2. tieZ rozsirte
o taky pocet riadkov, aky je pocet Ziakov a nechajte
ho prazdny. Cislovanie je rovnaké ako v predoslom
pracovnom liste.Vytlaéte si | kus pracovného listu €. |
a rozstrihajte ho na jednotlivé riadky. Z pracovného
listu €. 2 budete potrebovat’ tol'ko kusov, kolko je
Ziakov (napr. 28).

2. Pripravte lavice do kruhu a nechajte Ziakov posadat’ si
tak, aby sedeli vedla seba v kruhu, ale mohli na lavi-
ciach zdroven pisat.

3. Kazdému ziakovi rozdajte jeden riadok z nastrihaného
pracovného listu ¢. |. - to je jeho Uloha, ktoru v dielni
robi. Potom kazdému Ziakovi dajte jeden prazdny



pracovny list €. 2. Do neho bude vpisovat’ svoju vetu,
ktoru dostal odstrihnutl z pracovného listu €. | a bu-
de ju vpisovat’ do toho riadku, aké cislo ma pri vete.
Napr. ziak ma vetu ,,5. PriSivam rychlo putka.“ Tuto
vetu bude po cely ¢as vpisovat’ do prazdnych pracov-
nych listov €. 2, do riadku ¢. 5.

.Pracovné listy €. 2, teraz predstavuju dzinsy, ktoré
budete v dielni Sit’ (dopisovanim danych viet).

.Na signal od ucitela (tlesknutie) zac¢nu ziaci vpisovat’
svoju vetu do svojho riadku, do jedného z prazdnych
pracovnych listov €.2 , ktory maju pred sebou. Na
kazdé dalsie tlesknutie musia posunut’ pracovny list
€.2, do ktorého prave vpisovali svoju vetu, susedovi
po lavici. Od suseda sprava dostanu iny pracovny list
€. 2, kde sa snazia opat’ Co najrychlejSie vpisat’ svoju
vetu.

. Ucitel ma v tejto aktivite poziciu vediceho krajcirskej
dielne v niektorej z ekonomicky rozvojovych krajin.
Jeho uloha je prechadzat’ sa po miestnosti, komen-
tovat’ to, ¢o Ziaci robia, pokrikovat’ na nich, pohanat’

a kritizovat’. Uvadzame strucny priklad toho, co mé6-
Zete pri aktivite hovorit, ale fantazii sa medze nekla-
dd. Oboznamte ziakov, ze sU krajcirmi a krajcirkami

v mexickej fabrike na vyrobu dzinsov.Vy ste ich vedci
a ich povinnostou je cely ¢as vas pocuvat’ a posluchat,
inak pridu o pracu. Nezabudnite ziakom povedat, ze
musia svoju vetu vpisovat’ krasopisne a bez chyb, inak
budu ich dzinsy vyradené a oni nedostanu ziadnu
mzdu. Popri pisani a medzi tlieskanim im neustale pri-
pominajte, Ze ich pozicia krajcira je nahraditelna a ak
sa im praca nepaci, mozu bez naroku na mzdu odist.
Na ich miesto cakaju pred tovarinou stovky uchadza-
Cov a uchadzaciek ochotnych pracovat’. Musia mat’ na
pamati, Ze pracovnych miest je v krajine malo a v pod-
state mozu byt’ radi, ze niekde pracuju a pomahaju
svojim zarobkom sebe aj rodine. Pohdnajte ich vetami
o tom, ze dnes budu robit’ aj cez noc, pretoze sa blizia
Vianoce a l'udia z bohatych krajin chcu plné obchody
novych modelov a kvalitného tovaru, takze sa musia
snazit’. Nezabudnite pripomenut, ze nadcasy nie st
preplatené a stazovat’ sa nemaju komu. Akékolvek
protesty mozu byt potrestané okamzitou vypovedou
alebo znizenou mzdou. Prace je vela a je potrebné Sit’
rychlo — skracujte intervaly medzi tlesknutiami. Ak
Ziak nestiha pisat), je to jeho chyba, pasova vyroba sa
predsa nemoze zastavit’ akanim. Papier sa posuva aj
ked je veta nedopisana. Upozornite ich, Ze v dielnach
sa chodi na toaletu len dvakrat denne — doobeda

a poobede. Aby sa vyroba zbytocCne nezastavila, vSetci
chodia naraz.

.Na koniec aktivity, ked’ uz su vSetky pracovné listy ¢€.2
plne popisané, ich zozbierajte a pozorne skontrolujte,
Ci su vsetky vety presne, pekne, Citatelne napisané. Ak
nie, vyzvite toho ziaka podla éisla jeho riadku, ktory
tam ma chyby, nedopisané vety, atd’. Napriklad takto:
,Kto je Cislo 67 Postavte sa! Vasim dzinsom chybaju

znacky ... Myslite si, Ze si fudia v bohatych krajinach
kipia neznackové dzinsy? To urcite. Dnes robite za-
darmo a bud'te rad, ze vas nevyhodim.“V podobnom
duchu pokracujte este tak u 2-3 Ziakov.

8. Ziaci pocas aktivity prezili pocity robotnikov z krajcir-
skych dielni v chudobnych krajinach. Diskutujte s nimi
po aktivite:

@ Aké ste mali potas aktivity potity?

@ Aké ste mali pocity voti budom na ,,zdpade”
z bohatjch kragin?

@ Zdalo sa vim zachchddzanie zo shromy ve-
ddicelho sprovodline?

.Mmu;te«wobq:ni,eéo,abqst&zmwwWﬂju
siAndein?

O Co maiete wrobit tu a teraz, ako Siaci slo-
wenskef skoly, aby sa toakéto situdcie opako-
vall éo nagmene ?

Pracovny list ¢. |




Pracovny list €.2

IZdroj: Podl’a aktivity organizacie Siidwind Agentur
(www.suedwindagentur.at ), upravené CEEV Zivical.

Popis simulacnej a zazitkovej hry
sa sklada z nasledujucich casti:

I) myslienka, pribeh, ktory vedie k rieSenej problematike

- dokladne si premyslite tému a jadro spracovaného
problému a zvazte, Co by malo byt vystupom aktivity,
co by si mal aktér hry so sebou odniest, ...

2) navodenie problémovej situacie

- dolezitou ulohou je navodenie atmosféry, ktora vtiahne
castnika / Ziaka do deja a motivuje ho k zapojeniu
sa do riesenia problému

- prostredie je vytvorené obrazne s dérazom len na
podstatné veci, bez zbytocnych detailov

3) pravidla hry

- stanovime jasné pravidla, ktoré ucastnikom pomozu
orientovat’ sa v problematike a zaroven im urcia hrani-
ce pre efektivne a zmysluplné prezitie skdsenosti

4) specifikacia role ucastnika

- konkretizujeme rolu Gcastnika, jeho Glohu v danej akti-
vite a Specifikujeme jeho moznosti vyplyvajluce z jeho
ulohy

5) definovanie ciela /cielov

- dokladne informujeme Ziakov o cieli vyu¢bového
programu, ku ktorému ich praca smeruje. Je dolezité
upozornit’ ziakov, za akych predpokladov bude prog-
ram /ich praca Uspesna

Na ¢o nezabudnit’:

Je mimoriadne délezZité, aby ste ako lektor/moderator aktivitu
nie len riadili, ale tieZ neustale Ziakov motivovali, v pripade
potreby pripominali pravidid hry a dohliadali na jej naplria-
nie v sulade s nimi.V neposlednom rade dbajte na to, aby

ste priebezne vytvarali a udrZiavali potrebnd, primerant
atmosféru, ktord vtiahne Ziakov do deja a da im priestor pre
sebavyjadrenie.



Organizacia a realizacia
environmentalneho vyucboveho

Drogramu

1. Majte dokladne pripraveny program, pomocky,
rozpracovany scenar. Ni¢ nenechajte na nahodu. Majte
po ruke jednoduchu aktivitu, hru, ak by ste potrebovali
prebudit’ pozornost’ ziakov alebo ste jednoducho ukon-
cili aktivitu necakane skor.

2. Bud'te v triede ako prvy, pred prichodom ziakov.
Dokladne si pripravte techniku (notebook, dataprojektor,
flipchart, stolicky do kruhu, pripadne nakreslili potrebny
plan, tabulky, informacie na tabul'u). Priprava pocas hodi-
ny posobi rusivo a negativne na disciplinu v triede.

3. Prichadzajucich zZiakov mézete vitat’ vo dverach. Ur-
Cite si ich ziskate Usmevom a prirodzenym vystupovanim.
Necakajte na oneskorencov — je to nefér vodéi tym, ¢o
prisli nacas a podporujete tym zlozvyk meskania.

4. Najlepsie je, ak vas uvedie vyucujuci, ale hravo to
zvladnete aj sami. Nezabudnite na sebavedomé, ale pria-
tel'ské vystupovanie. Pozor - Sancu na dobry prvy dojem
mate len jednu. Okrem svojho mena a strucnej infor-
macie o cieli vasej navstevy povedzte Ziakom aj pravidla
spolocnej komunikacie a jasne stanovte hranice, za ktoré
by nemali ist. Ak sa jedna o jednu — dve vyucovacie
hodiny s vySSim poctom Zziakov ako je |5, nie je potreb-
né robit’ zoznamovaciu aktivitu, ktora zaberie zbytoc-

ne vela casu. Aj napriek tomu si myslim, Ze uvolnend
atmosféru a priatel'sky vztah so Ziakmi navodite vtedy, ak
ziaka oslovujete menom. Skuste sa preto pri najblizSom
osloveni, vyvolani Ziaka spytat’ na jeho meno a neskor ho
aj pouzivajte.

Tip: ako si udriat’ ticho

Ziakov neprekrikujte. Ak st hlu¢ni a nepocivaji
vas, stichnite a pockajte, kym sa utiSia. Dosiahnuté
ticho nechajte chvilu pésobit’.

S. Pripravte si do zalohy kratku rozohrievaciu aktivitu,
ktora pomoze motivovat’ Ziakov v pripade, Ze sU pasivni.
Vybornym tipom su hry na rozvoj timovej spolupra-

ce, ktoré v triede prebudia pozornost’ aj kolektivneho
ducha. Takéto aktivity odporucame pri realizacii vyuébo-

vého programu, ktory trva dlhSie ako jednu vyucovaciu
hodinu. Ak su Ziaci privelmi aktivni, zvol'te aktivitu, ktora
ich naopak utisi. Nasledujuci priklad sa hodi na oba

pripady.

Aktivita na podporu spoluprice
Foto: Sldvka Tureé A

Priklad rozohrievacej, timovej aktivity:

Nazov aktivity:Vajicko

Cielt timova spolupraca, uvedomenie si dolezitosti kaz-
dého clena timu a potreby komunikacie

Trieda: [0 +

Pomocky: surové vajicko (pripadne vajicka ak je ziakov
viac, | vajicko / 10 ziakov), krdzok na kluce
s priemerom cca 5 cm, 10 x 30 cm Spagat

Miesto realizacie: trieda, ihrisko

Doba trvania: Aktivita nema ¢asové ohranicenie

Scenar/Popis:

- zaCiatok aktivity otvorime strucnou charakteristikou
timovej spoluprace a jej vyznamu. Mozeme sa spytat),
Ci pokladaju za délezité pre dosiahnutie Uspechu timu,



aby kazdy jeho ¢len spolupracoval. Upozornime ich, ze
aktivita odhali schopnosti spoluprace ich timu, preveri
ich vzajomnu komunikaciu a reSpektovanie sa. Informu-
jeme o cieli — postavit’ sa s vajickom z podrepu do vz-
priamenej polohy bez toho, aby vajicko pocas realizacie
aktivity spadlo a rozbilo sa.

- Ziaci sa postavia do kruhu

- nastrihany Spagat priviazeme jednym koncom ku kruz-
ku

- kruzok so Spagatmi polozime na zem a Spagaty vodo-
rovne natiahneme

- do kruzku polozime surové vajicko

- opacné konce Spagatu chytia Ziaci

- Ziaci musia vajicko v kridzku zdvihnut’ tak, aby ho neroz-
bili

- pozorujeme reakcie a postup ziakov, nechame volny
priebeh ich zvolenej stratégii a spontannym reakciam

- nepripustné reakcie sa snazime usmernit’

Zaver aktivity a jej vyhodnotenie:

Tim je Uspesny ak sa mu podari vajicko zdvihnit’ zo
zeme. Ziaci stoja vzpriamene a vajicko je v strede kruhu
stabilne umiestnené na kruzku.

Ak tato cast’ nerobila ziakom problém, dobrovolne sa
mozu dohodnlt’ na druhom stupni aktivity a tym je, ze
vajicko vratia bez poskodenia na zem.

Ak im vajicko v priebehu hry padne je zrejmé, ze komu-
nikacia a spolupraca pocas aktivity dostatocne nefungo-
vala.

V oboch pripadoch sa so skupinami rozpravame o prie-
behu ulohy. Rozoberame pocity ziakov, ich postrehy

z timovej spoluprace kladenim otazok.

Tipy na otazky:
© 5o si vnimal ako pozitivum /negativum
v skupine?
@ ktord etapa dlohy bola najproblematickejSia

a prefo?
@ Vdtaka Eomu ste ju zAddli /nezlddii?

@ V itoref etope zlyhala komunikicia, spolu-
préca a o by ste robili nabwdiice inak?

@ ko bol lidrom/hovorcom skuping pri reali-
zdeld dlohwy a prelo prive on/ona?

@ Mol kazdg rovnaki prilesitost navrhnit
riefenie a prevziat iniclativu? Ak nie, pre-
o?

@ V podobnom duchu mézeme pokralovat
v pripade potreby v kladeni otdzok, rovna-
ko je dobré ak im na priehel aktivity a od-
p:’:d,a poskytwete spifnit viizbu a pripodne
rady.

Tip na utiSenie triedy:

Ak su Ziaci nepokojni, méZete im pustit’ napriklad hudbu

s hlasmi vtakov. Povedzte im, aby si pohodlne sadli na stolicku,
pripadne lahli na koberec (ak tito mozZnost’ maju v triede vy-
tvorenu). Oci by mali mat’ zatvorené. Odporucte Ziakom, aby
sa posadili/lahli si do pohodinej polohy, uvolnili sa a zhlboka
sa trikrat nadychli do plic, potom budu dychat’ pokojnejsie.
Pustite kazetu s vtacimi hlasmi a zvukmi lesa a povedzte

im, aby sa sustredili na pocet druhov vtdkov, ktoré su na
zvukovom prenose zachytené. Kto nechce pocitat’ vtacie
hlasy, méZe len v pokoji sediet’/lezat’, rozjimat’, oddychovat’.
Cvicenie trva 3-5 minut.

©. Ked dosiahnete v triede prijemnu, tvorivi atmosfé-
ru, snazte sa ju udrzat’ po zvy$ok hodiny. Ziakov neza-
budajte priebezne motivovat, povzbudzovat, chvalit’ za
dosiahnuty Uspech a splnenu ulohu. Chval'te aj Ciastkové
Uspechy nenutenou, Uprimnou a prirodzenou formou.

Foto: Mirka Pildrikovi

7. Realizujte aktivity, neustale ziakov motivujte a ne-
chajte im priestor na vyjadrenie ich nazorov.

Je vhodné nechat’ Ziakom priestor ich fantazii a obcas

aj neredlnym rieSeniam problematiky. Tito moznost’
dasto nemaju, a prave preto si ju cenia. Ziadna odpoved,
ak sa netyka Specifikovanej priamej otazky, nie je zla.
Respektujte nazor ziaka, aj ked’ s nim celkom nesuhlasite.
V pripade vyraznych vyhrad mu skudste dat’ dalSiu otazku,
pripadne rozvinut’ diskusiu. Ako moderator diskusie ju
vsak musite riadit’ a dbat’ na to, aby nepresla do nekon-
trolovaného prekrikovania sa bez nadvaznosti na tému.



8. Ukonéenie hodiny a hodnotenie

Po realizacii kazdého vyucbového programu ho neza-
budnite ukoncit’ zavere¢nym zosumarizovanim, diskusiou,
otazkami.Aby bol program kompletny musi mat’ Gvod,
jadro a zaver. Bez uzavretia témy mozu ziaci odist’ z ho-
diny mierne zmateni, bez vytvorenej asociacie a SirSich
prepojeni s realnym Zivotom

20 tipov pre Uspesné vedenie hodiny:

I.Ak to téma a pocet ziakov zlcastnenych na EVP do-
voluje, usad'te ziakov do kruhu (toto je rovnocenné
rozmiestnenie, ktoré zaroven ulah¢i udrzat’ pozornost’
ziakov).

2. Zoznamenie sa so Ziakmi (dajte priestor na strucné
a idedlne originalne zoznamenie sa so ziakmi napr.
meno + vlastnost, ktora ho vystihuje, ¢i kratky dotaz-
nik s nevsednymi otazkami, na ktoré ziaci medzi sebou
hladaji odpoved).

3. Nespravajte sa privelmi formalne, nebojte sa zasmiat,
pripadne priznat’si chybu ¢i nevedomost), ale pozor
budte dostatocne sebavedomy.

4. Na tvod stanovte jasné pravidla. (Je dobré ak urcite
isté pravidla, avSak nezabudajte, Ze tie platia aj pre vas.
Ak nechcete aby si Ziaci skakali navzajom do reci, ne-
skacte im do reci ani vy. Nedovolte Ziakom vyrusovat’
ked’ rozpravate — ale pozor nerozpravajte pridlho.)

5. Ziakov oboznamte s témou, o ktorej sa budete roz-
pravat’ a stanovte jasny ciel a zmysel hodiny.

6. Oslovujte ziakov menom.

7. Prejavte Uprimny zaujem o kazdého Ziaka a jeho pracu

8. Nezabudnite Ziakov pochvilit’ po GspeSnom zvladnuti
ulohy.

9. Motivujte — pochvalou, ocenenim, povzbudenim

10. Nikdy Ziaka nezosmiesnujte, ani sa nebavte na jeho
cet.

I 1.Ak Ziak nespolupracujte, nerobte mu ,,verejnd* pred-
nasku, ale radsej polozte otazku preco este nezacal
pracovat, pozerajte sa mu do oci priamo a pristupte
k nemu blizsie.

12. Bud'te trpezlivy.

I3.Ak Ziaci vyrusuji nezvysuijte hlas, naopak skuiste ho
stiSit), ¢i na chvilu Uplne prestat’ rozpravat’. ZvySovanie
hlasu vedie skor k vzajomnému prekrikovaniu.

I4. Usmernujte diskusiu a dbajte na to, aby Ziaci neodbie-
hali od témy. Mohlo by to viest’ k znizeniu pozornosti
v triede.

I5.Ak Ziaci sedia v laviciach, radSej sa prechadzajte po
triede a Ziakov kontaktujte ocami, tak lepsie udrzite
ich pozornost.

| 6. Neprehliadajte zZiaka, ktory je menej asertivny, naopak
podporuijte ho v kolektive a dbajte na to, aby mal
rovnaky priestor vyjadrit' sa ako ostatni.

I7. Désledne dbajte na logickd naslednost’ aktivit tak,
aby v nich zZiaci videli prepojenie, ktoré znasobi ich
vyznam a zmysel.

I8. Nezabudnite na priebezné opakovanie a zaverecné
zhrnutie (vhodny je napriklad kviz, pracovny list).

19. Nikdy nezabudnite tému a program nalezite uzavriet.

20. Na zaver dolezita rada: chcete vzbudit’ u ziakov nad-
Senie pre preberanu tému? Sami prejavte nadsenie!

Foto: Mirka Plérikovi



Kviz — struéné otazky s uvedenymi odpovedami do-
tykajucimi sa preberanej problematiky. Pocet danych
odpovedi je zvycajne 3 alebo 4. Spravna méze byt’ |, ale
aj viac. Odpovede su zvycajne jednoduché. Obcas sa vSak
pouzivaju matice odpovede, ktoré preveria vedomosti

a pozornost’ Ziakov.

Kviz je oblubena aktivita, s ktorou mézete hodinu Uspes-
ne otvorit’ a tiez uzavriet. Kviz mézu vyplnit’ jednotlivci,
ale tiez skupiny.

Pre ozivenie aktivity a prebudenie miernej sutazivosti,
mozete spravne odpovede obodovat’ a ich sucet na kon-
ci kvizu zhodnotit..

Priklad kvizu:

Nazov kvizu: ZELENY KVOCIENT (ZQ)
Vek: 12+

Predmet: eticka vychova, prirodopis, chémia
Miesto: trieda, skolsky dvor

Pomocky: kviz, pero

1. Ked sa mi vybyi baterky v prenosmom CD

d) hodim ich do kosa a kdpim si nové

c) nemoze sa mi to stat, lebo nemam prenosny CD
prehravac

b) odnesiem ich do Specialneho kosa na monoélanky
alebo do elektro obchodu

a) dam ich znovu nabit’ do nabijacky

2. Kgm i umigvom zuby...

a) vypnem vodu

d) necham vodu naplno tiect’

c) necham vodu tiect’ iba cicerkom

b) naberiem si vodu do poharika a potom si vyplachnem
Usta

3. Ak mi lieta po izbe mucha...

b) nezaujima ma to, ani si ju nevSimnem

d) bezim do kupelne po ucinny insekticid (sprej proti
hmyzu)

c) chytim mucholapku a zaénem muchu nahanat’

a) otvorim okno, aby mohla vyletiet’ von

4. Bloodpad sa w nés...

a) dava do zvlastnej nadoby a vozi do kompostu na
zdhradu

b) nosi susedom, ktoré zahradu maju

d) hadze do smetného kosa

c) tajne v noci zakopava pod kriky za paneldkom

5. Ocot, citrén a séda bikarbéna sa doji pow-
Zit ako...

b) prisady do varenia

a) alternativne cistidla (pri upratovani)

d) zmes na pokazenie jedla pre nesympatickd navstevu
d) neviem, nikdy som sa o to nezaujimal/a

6. Kolko stromov sa priemerne spotrebuje na
virobu jedwnef tony popilera:

d) |

d)3

a) 17

d) 36

7. Kolko energie sa spotrebuje na vyrobu jedwneq
trny papiera v porovnani s vijrobouw jedwey
tony recyklovaného popiera...

d) o 60% viac

d) je to rovnaké mnozstvo

a) o 60% menej

d) netusim

8. Tri zdkladné zdsady Hikajice sa nakladania
s odpadom sir ...

a) minimalizuj, znovu pouzivaj, recykluj

d) nakupuj, spotrebuvaj, vyhadzuj

d) nic také neexistuje

d) neviem

D: Pre&%ul/asal&éviMqoﬁquaL&bos«le
tak ledabolo triafol/a? Vyzera to, Zi L na
minudgch hodindclh spal/a alelpo smival/a o
letngch prizdnindch. Asi si to budes musiet
vyZehlif wejakgm pitovgm environmentil-
nym ddnkom do Skolskgch novin & roz-
Wasu.

C: Vidno, 7e si v prestivkach medzi Eitanim
pod lavicon a pozeranim sa po atraktivnych
spoluziakochy/ Ziatkoch skihol/la niedo po-
chytit. Ale na wspokojivg vysledok to nesta-
8. Z4jdi radief do kniznice.

B: SL vgborwne informovang/a a zorientovang/d
v evwironmentilne pro'wana){'uk,& Grotu-
lMg&wu Podel sa o swoje wedomosti s mene
wspeingmi spoluziakmd.

A: SiL enwvironmentiling geniwns. Bud si na ho-
Mndch naozay déval/a pozor alebo je ennvi-
ronmentfalistika tvojim konickom. Ak i sa
este nestal/a Elemom wejakef environmen—
tilnef organizicie, tak by si to mal/a wrobit.
Ak to nie sii tha wedomosti, ale af skutky,
fak s L priroda L spolnoblania vilaini.

IPOZOR: na stranke je kviz hodnoteny automaticky,
v tomto hodnoteni napr. hodnotenie A neznamena,

Ze vsSetky A odpovede st spravne. Uvedeny kviz sluZi
ako priklad [29].]




Pracovné listy — su metodické materialy zostavené v su-
lade s témou programu. Pracovné listy obsahuju sériu
prikladov, otazok, praktickych uloh a zhrnutie prebranej
témy. Program mézu dopifiat’ alebo samotné tvoria jadro
programu.V prvom pripade nie je popis aktivity zvycajne
sucast'ou pracovného listu, ale o vypracovani Ulohy Zia-
kov informuje ucitel/lektor, v druhom pripade je strucné
zadanie Ulohy priamou sucastou pracovného listu.

Zasady zostavovania pracovnych listov:

- dbajte na obtiaznost’ a vekovu kategoriu skupiny, pre
ktoru pracovné listy pripravujete

- postupuijte v pracovnych listoch krok po kroku so
zretelnou naslednost'ou

- prvé otazky a Ulohy volte menej zlozité — uspech Zia-
kov motivuje a doda im sebadéveru

- ak je uloha narocnejsia, mozete uviest’ iny priklad
Uspesného riesenia — nikdy sa vsak nesnazte Ziakov
nachytat’

- poslednu otazku nechajte otvoren, aby rychlejsi Ziaci
mali pracu aj po skonéeni vsetkych zadanych uloh

- snazte sa, aby pracovné listy boli pestré, zabavné, netra-
di¢né, vhodne doplnené obrazkami a schémami

Spitna vdzba - cesta k zlepseniu

Ak chcete byt dobrymi lektormi, je nevyhnutné sa neus-
tale zdokonalovat'.V tom vam poméze spitna vazba od
Ziakov formou dotaznikov, ktora poukaze na pripadne
nedostatky programu, ale tiez na to, Ci preberana téma
bola zo strany zZiakov prijata a pochopena.

Dotaznik si mozete podla potreby vytvorit' lubovolne
dlhy a otazkami sa zamerat’ na to, o sa chcete dozve-
diet, pripadne o by ste chceli zlepsit’. Dotazniky od-
poricame anonymné s maximalnym poétom otazok 5,
ktoré mozu byt otvorené (davate priestor na nazor),
polouzavreté (definujete moznosti odpovedi a zaroven
nechate volny priestor na vyjadrenie sa) alebo uzavreté,
v ktorych vopred definujete moznosti odpovedi (naprik-
lad odpoved’ ano/nie, program bol dobry/priemerny/sla-
by).

Ak date do strucného dotaznika len jednu — dve otvore-
né otazky, upozornite Ziakov aby neodpovedali jednym
slovom alebo holou vetou, ale svoje pocity, postrehy

z hodiny zdovodnili. Len takto vyplneny dotaznik ma pre
vas dalsi progres vyznam.



Vybrane kapitoly z vyvinove;

psychologie

Pre potreby tvorby a realizacie environmentalnych
vyuébovych programov sa nebudeme venovat’ celému
prehladu ludského Zivota. Zameriame sa na vybrané
obdobia podla veku.

Preskocime obdobie mladsieho predskolského veku do
troch rokov.V ramci tohto veku dochadza k osvojovaniu
zakladnych navykov, Stadium zvedavosti a experimento-
vania s neznamymi predmetmi a kladeniu otazok typu:
»Co je to?*.

Z pohladu tvorby a realizacie environmentélnych vyuc-
bovych programov budu pre nas dolezité dalSie obdobia
ludského Zivota:

| starsi predskolsky vek
(3.— 6. rokov)

U deti predskolského veku mézeme pocitat’ so schop-
nostou dlhodobo si zapamdtat’ nie len zname osoby, uréity
pocet objektov, obrazov, ale tiez pesnicky naucené

v Skolke ¢i odpocuté z reklam a radia. Deti su schopné
robit’ jednoduché dsudky a uvaZovat’ v suvislostiach. Moze-
me preto s nimi hrat’ jednoduché hry s pravidlami.Tie
striktne dodrziavaju bez vynimky. Nase dobre mienené
vtipkovanie vychadzajuce z kontextu nie su schopné
pochopit. Hovorime o tzv. mordlnom realizme. Pozna-

ju nazvy dni aj mesiacov, ale maji problém vnimat’ cas

a nasledne tieto nazvy spravne pouzit. Hlavnym sposo-
bom uéenia sa je napodobriovanie a kladenie otazok typu:
»ako?*, , preco?“. Odpovede na tieto otazky by mali byt
primerané a pravdivé.

Aktivity pre deti tohto veku by sa mali ¢asto menit’
vzhladom na to, Ze pozornost’ dokazu cielene udrzat’ len
kratkodobo. Diet’a v tomto veku kond emotivne, rychlo

sa nadchne, ale rovnako rychlo aj nadSenie a emécie
opadnu. Svoje emécie eSte nedokaze zakryvat’ a tak kona
otvorene (napr. prejav strachu, ziarlivosti, hnevu, hanby

a pod.).Vhodnym sp6sobom, ako deti zapojit’ do aktivity
je, vyuzitie ich sut'aZivosti a stuperivosti. Myslenie je v obra-
zoch, fantazia a predstavivost’ je prepojena s ¢innostou
tzv. konkrétno-ndzorné myslenie.

Diet’a rozlisuje pekné a nepekné (estetické vnimanie) a je
schopné mordlne hodnotit’ urcité medziludské situacie.

Rec je v tomto veku znaéne zdokonalena a to predpo-
klada aj rast poznatkov. Diet’a je zvedavé a rado sa hra.
Preto je aj toto obdobie nazyvané ,,vekom hier®.

Ostatné schopnosti a zruc€nosti:

* rozoznavanie zakladnych farieb

* jednoduché definovanie znamych veci

ovladanie zakladov pocditania

schopnost’ vykonavat’ drobné ulohy

schopnost’ ztcastnovat’ sa skupinovych hier podla ur-
Citého scenaru (napr. hra na doktora, obchod, vojakov,
princezné a pod.)

rozvoj umeleckej tvorivosti — kreslenie, spievanie, mo-
delovanie (dieta vsak nekresli na zaklade predlohy, ale
na zaklade vedomosti o predlohe)

schopnost’ pouzivat’ jemnu motoriku (pracovat’ s nas-
trojmi, zdokonalovanie kreslenia od émarania k real-
nejsiemu stvarnovaniu objektov)

spoznavanie predmetov zmyslami (dotykom, cuchom,
chut'ou)

Jednotlivec v tomto obdobi prechadza nasledov-

nymi vyvinovymi Glohami:

* zvladnutie koordinacie pohybov a jemnej motoriky

* kompletna sebaobsluha

* Zorientovanie sa vo svojom okoli (okolie domu, ulica)

* osvojenie si zakladnych prvkov danej kultury (typické
predmety, Cinnosti, roly)

* jednoduché planovanie cinnosti, dodrziavanie urcitych
pravidiel

* pouzivanie sebareflexie a vole (napr. rozliSovat’ dobro
a zlo, prekonanie strachu a pod.)

* prekonanie priputania k matke

* tvorenie vztahov aj mimo ¢lenov rodiny

* osvojenie si zakladnych prvkov pohlavnej roly

Motivacia:

* tuzba po oceneni a Uspechu

* sloboda prejavit’ sa a samostatne konat’

* moznost’ byt’ sicast'ou spoloénosti rovesnikov
* moznost’ prejavit’ city, poznavat a chapat’ svet
* radost’ zo sutaze a sUperenia



Spominané schopnosti a zruénosti sa s pribudajlcim ve-
kom a bliziacim sa obdobim Skolskej dochadzky zdoko-
naluju a prehlbuju.

Dlhodobé vychovné posobenie je dolezité realizovat’

v spolupraci s rodinou a Sirsou komunitou.

Vigtvarne prvky sii dolezitou
silastou vijuihovych progromoy
pre naymensich

Foto: Katka Cesmakovi

2. mladsi skolsky vek
(6.— | I. rokov)

Pre diet’a, u ktorého pred vstupom do skoly dominovala
hrava cinnost), je narocné udrzat’ pozornost’ a sustrede-
nost’ po dobu 45 minut. Na diet’a su kladené pomerne
vysoké naroky na pracovnu motivovanost’ a rozumovu
vyspelost’ aj napriek tomu, Ze dovod vzdelavania si diet’a
neuvedomuije alebo uvedomuje len minimalne. Ovela
jednoduchsiu situaciu ma diet’a, ktoré absolvovalo preds-
kolski dochadzku ako diet’a, ktoré skolku nenavstevova-
lo.

Diet’a v tomto veku mimoriadne citlivo reaguje na uspech
a neuspech, o méze mat’ za nasledok napriklad odmie-
tanie ist’ do skoly. Preto je dolezité deti v tomto veku
motivovat’.

Zialky a ziaci si spoiatku pamatajl informéacie mecha-
nicky a porovnavaju ich s doterajsimi vedomostami.Vy-
vija sa pozorovanie a uvedomovanie si svojej individuality.
Toto obdobie sa poklada za kfucové pri vyvine osobnosti
cloveka.

V tomto obdobi u dietat’a dominuje $kola a ucenie. Osvo-
juje si zakladnu gramotnost’ (Citanie, pocitanie, pisanie).
Okrem skoly navstevuije aj Specialne orientovant vyucbu
— Sportovu alebo umeleckd. S vedomostami sa ziakom
spristupnuiju aj informacie z médii. Sleduju filmy, doku-
menty, oblubuju pribehy. Spristupnuje sa im svet literatu-
ry napr. knihy, ¢asopisy ¢i internet.

Deti v nizSom veku velmi radi kreslia, maluju, modeluju.
Tento zaujem u nich vekom klesa. Forma hry sa oproti
predskolskému veku prilis nemeni. Myslenie a vnimanie
dietat’a je ovplyvnené prostredim, prianiami a fantaziami.
Kona impulzivne.Veci vnima také aké su.Takzvany triezvy
realizmus sa prejavuje aj v kresbach, rozpravani, pisom-
nom prejave a dokonca v hre.Toto obdobie je velmi
vhodné na zaZitkové ucenie a jeho vysledky su zjavné. Az
po 10.roku je dieta schopné vnimat’ informacie abs-
traktne. Dolezita je tiez rola uditela, ktora je vnimana
ako nasledovania hodny vzor.

Ostatné schopnosti a zruénosti:

* postupny rozvoj aktivnej imyselnej pozornosti

* od 10. roku schopnost’ pozornosti na poziadanie uci-
tela

* Uumyselna pamat’

* kapacita pamite sa do 4. roc¢nika zdvojnasobi

* rast vnimania ¢asu a priestoru



* zlepSenie vedomého vnimania vsetkymi zmyslami
* dosiahnutie maximalne predstavivosti a casty unik do
vlastného vytvoreného sveta fantazie

Jednotlivec v tomto obdobi prechadza nasledov-

nymi vyvinovymi Glohami:

* osvojenie si zakladnej gramotnosti

* vytvorenie si motivacie k osvojeniu mnozstva vedo-
mosti a zrucnosti

* zvladnutie efektivnych spésobov prijimania poznatkov
a ich vyuzivania

* prijatie a zvladanie roly ziaka

* vytvorenie kamaratskych vztahov a zaujatie pozicie
v skupine rovesnikov

Motivacia:

* potreba bezpecia

* potreba pochvaly a ocenenia

* potreba vybitia nadbytocnej energie

* uspokojenie detskej zvedavosti vhodnymi aktivitami
* podpora individualnych zaujmov

Pouzitie umeleckgch
virazovyciv prostriedicov
Foto: Magdalina Marekovi

3. stredny skolsky vek
(I'l.—15.rok)

Toto Stadium vyvinu je vyrazne ovplyvnené pohlavnym
dospievanim. Osobnost’ cloveka je velmi nestala a za-
merana na vlastny citovy zivot. Myslenie sa stava abs-
traktnejsim, kritickejSim voci svojmu najblizsiemu okoliu.
Dochadza k rozvoju zdujmov nad ramec skoly. Uvolfiuju
sa rodinné zvazky a diet’a sa venuje svojim zaujmom
individualne. Tvori si vlastny nazor a buduje vlastné postoje.
Vhodné je pracovat’ so ziakmi v skupinach.

Prilisné vnucovanie aktivit vSak moze viest’ k odporu

az negativizmu. Riadené ucenie a domace povinnosti su
Casto vnimané ako neprijemné povinnosti, ktoré ich od-
putavaju od vlastnych tém a Cinnosti, ktoré povazuju za
délezité. Novym prvkom vyvinu je sebareflexia tzv. denné
snenie o sebe, o svojej budicnosti, moznostiach, poten-
cialy. Objavuju sa prveé pokusy o literarnu cinnost’. Medzi
socialnymi ¢innostami vynika najma travenie casu v sku-
pinach, partiach, spolo¢na ¢innost’ (napr. Sport, navsteva
zaujmovych krazkov, kina) alebo len rozpravanie.

Ostatné schopnosti a zruénosti:

* schopnost’ cielene sustredit’ pozornost’

* schopnost’ abstraktného vnimania a kontroly pamate

* nadobudanie tzv. logickej pamate zalozenej na organiza-
cii informacii

* intenzivne spontanne ucenie z réznych zdrojov a vyhla-
davanie tzv. neoficialnych poznatkov o Zivote

* realistické vnimanie a zavrSenie predstavivosti

* zdokonalenie umeleckej alebo technickej tvorivosti

Jednotlivec v tomto obdobi prechadza nasledov-

nymi vyvinovymi ulohami:

* dosiahnutie predstavy o svete, blizkej predstavam do-
spelych

* uvedomovanie si vlastnej jedinecnosti a individuality

* vyskusanie si odporu voci autorite

* vyrovnanie sa s fyzickymi zmenami v priebehu puberty,
tzv. sekundarne pohlavné znaky

* uvedomenie si a vedomé uplatiovanie sexualnej roly

* zaclenenie sa do skupiny dospievajucich



Motivacia:

* potreba sebavyjadrenia prostrednictvom cinov
* potreba slobody, samostatnosti a nezavislosti
* potreba ocenenia a prijatia rovesnikmi

4. starsi Skolsky vek
(15.- 19.rok)

Obdobie adolescencie je ovplyvnené riadenym ucenim,
pracovnou ¢innostou, vztahmi a socialnym Zivotom.
Dalezity je proces individualizacie ,,ja som ja* a socializa-
cie. Rozvija sa abstraktné a kritické myslenie, ktoré vrcholi
vytvorenim vlastného svetonazoru. Mlady clovek, v tizbe
byt uzitoény, hlada uplatnenie v zmysluplnej innosti.

V metddach vychovy a vzdeldvania je vhodné uplatnit’
spoluprdcu, skupinovii a projektovi cinnost’, hry.

Pri sledovani médii prevazuje vlastny vyber. Dospievajuci
porovnava realny, pritomny stav s idedlom vytvorenym
vlastnou predstavou. Kladie si mnoZzstvo existencnych,
filozofickych otdzok, na ktoré hlada odpoved. Z toho
prameni napr. aj pesimizmus. Castou tendenciou je
vnimanie sveta v Cierno-bielych farbach.Vhodné je dat’
priestor vyjadreniu vlastného nazoru, myslienok, sebareali-
zacie, tvorivej Cinnosti a volnosti v rozhodovani.

Ostatné schopnosti a zrucnosti:

* dosahovanie pozoruhodnych vykonov

* ovladanie emdocii a pocitov

* mordalne citenie a estetické vnimanie

* nadsenie a vola riesit’ aj zlozité problémy sveta

* planovanie a sustredenie na dosiahnutie vytyceného
ciela

Jednotlivec v tomto obdobi prechadza nasledov-

nymi vyvinovymi tlohami:

* zvladnutie Specialnych vedomosti, umoznujucich Zivit’
sa urcitou profesiou

* efektivne planovanie

* prijatie urcitého Zivotného stylu

* formulovanie predstav o Zivote a budicnosti

* zvladnutie svojej sexudlnej roly

* osamostatnenie sa od rodicov

* efektivne vychadzanie s autoritami

Motivacia:

* potreba nezavislosti, slobody a pohybu
* potreba zdruzovania sa
* sebarealizacia vo vybranych zaujmoch

Predstavitelia hlbokej ekologie vidia pestovanie envi-
ronmentdlneho vedomia u deti takto: V prvom obdobi
nej divokej krajine a rytmus ich bytia by malo urcovat’
pozorovanie, dotykanie sa a pocuvanie. Devat’ — az desat’
rocné deti st uz dost’ vnimavé na to, aby boli zasvatené,
prostrednictvom hier a priamych zazitkov, do tajov orga-
nickej celistvosti. V druhom obdobi (adolescencia) treba po-
nechat’ mladého cloveka, aby pomocou ritualov vyjadril
to, o sa nazyva ,.karmou adolescencie®. Tretie obdobie je
stadiom narastania pocitu zodpovednosti, ochoty po-
moct’ pribuznym, priateflom a ¢asom pochopenia zivot-
nych potrieb mimoludskych druhov.Vo Stvrtom obdobi
clovek starne a odhaluje zmysel vlastnej pominutelnosti.
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